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Assemblea del 28 ottobre 2020

Lista n. 3 per la nomina del Collegio Sindacale

e BlueBell Capital Partners Ltd., in qualita di gestore del Fondo Bluebell Active Equity
Master Fund, ftitolare di n.1.265.889 azioni ordinarie Mediobanca pari a circa lo
0,14% del capitale sociale; e

e Novator Capital Ltd. titolare din. 8.000.000 azioni ordinarie Mediobanca pari a circa
lo 0,9% del capitale sociale

hanno presentato il seguente Candidato per la nomina a Sindaco Effettivo:

e Gerardo Longobardi



Spett.le

Mediobanca S.p.A.

All'attenzione di: Affari Societari
Piazzetta Enrico Cuccia 1

20121 Milano
Affari.societari@pec.mediobanca.com

Londra, li 2 ottobre 2020

Oggetto:  Deposito lista di minoranza per il rinnovo del Collegio Sindacale di Mediobanca 5.p.A.

Egregi Signori,
con la presente nota (la “Nota”) i sottoscritti azionisti di Mediobanca Banca di Credito Finanziario S.p.A.

(“Mediobanca”) titolari delle azioni ordinarie rappresentanti le percentuali di capitale di seguito indicate:

- Bluebell Capital Partners Limited (“Bluebell”) titolare, in qualita di gestore del fondo Bluebell Active
Equity Master Fund, di n. 1.265.889 di azioni ordinarie con diritto di voto pari a circa lo 0,14% del
capitale sociale di Mediobanca; e

- Novator Capital Limited (“Novator”) titolare di n. 8.000.000 azioni ordinarie con diritto di voto pari

a circa lo 0,9% del capitale sociale di Medicbanca;

premesso che

e & stata convocata l'assemblea degli azionisti di Mediobanca, in unica convocazione, in data 28 ottobre alle
ore 10.00, in Piazzetta Cuccia 1, Milano, per deliberare su, inter alia, la nomina dei componenti del Consiglio
di Amministrazione di Mediobanca;

e la somma delle partecipazioni in Mediobanca di Bluebell e Novator (congiuntamente corrispondenti
all’1,04% delle azioni con diritto di voto) supera la quota minima richiesta ai fini dell’art. 28 comma 6 dello
statuto sociale e dell’avviso di convocazione (1%) ai fini della presentazione di una lista per il rinnovo degli

organi sociali;
tenuto conto

di quanto stabilito dalle disposizioni, generali e speciali, di legge e regolamento, dal codice di autodisciplina
delle societa quotate, dallo statuto di Mediobanca e dal documento interno di Mediobanca denominato

“Relazione sulla composizione quali-quantitativa del Collegio Sindacale”;

presentano

il seguente candidato- dotato dei requisiti di professionalita, onorabilita, correttezza ed indipendenza previsti
dalla legge, dallo statuto sociale e dalla normativa vigente —per la nomina del Collegio Sindacale di
Mediobanca:

Cognome Nome

Candidato sindaco effettivo




Longobardi Gerardo

e dichiarano

I'assenza di rapporti di collegamento e/o relazioni significative con i soci che detengano, anche

congiuntamente una partecipazione di controllo 0 maggioranza relativa (come da dichiarazione allegata alla

presente Nota), impegnandosi a produrre su richiesta di Mediobanca idonea documentazione a supporto e a

rendere una nuova dichiarazione sostitutiva ove l'attuale situazione dovesse modificarsi.

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

dichiarazione del candidato di accettazione della candidatura (secondo il modello predisposto da
Mediocbanca);

curriculum vitae del candidato;

elenco delle cariche aggiornate alla data della dichiarazione del candidato;

questionari fit and proper del candidato;

dichiarazione di Bluebell e Novator relativa all’assenza di rapporti di collegamento (secondo il

modello predisposto da Mediobanca).

La comunicazione/ certificazione inerente la titolarita del numero delle azioni registrate a favore degli aventi

diritto il giorno in cui la lista & presentata verra inoltrata a Mediobanca ai sensi della normativa vigente.

*kk

Ove Mediobanca avesse necessitd di contattare i presentatori della lista si prega di contattare David Calvo

Platero (david.platero@bluebellcp.com)

Bluebell Capital Partners Limited Novator Capital Limited

Jan Rottiers

Giuseppe Bivona 0 NELOERT
Partner and Chief Investment Officer .Exgeutive Director. ..
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Allagaio 2 + DICHIARATIONE HELATIVA ALU'ALSENIA DI RAPPORTI DI COLLEGAMENTO
(tacsimlle di dichlarazlone)

Gon iernsnto of deposiio delfdleguta Ila dl condidufl per le rorring del colloglo
shidacole di Mediohanca 5.4 por gl essrcld 20212023, In olfernperanza ¢ gquanto previsio
dull'arl, 14dserdes, cotmma 4, lellera b), Regolurmento Emiltenfi o In adeslons dlle
ruccornandadont torrmulale dalle Gonsolr con lu Cerunicadone n, 901767% del 26 febbralo
2009,
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Wawedng, . cdonl, ped ol % del capliale,

ovvero

Isocl;
Qruzpatl, O AL _CVimiSon sode Losb N, 2.6NTod GATE , SVAW ALY
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ol cornplessivarnsnie din, q4.265,8%9 (02 afioni, par ol L, &7 del copltale,

lenulo conto dif quanio disciplinalo deli'art, 147-4er, comma 3 del Decreto legislafivo 24

lotstraln 1996 n, 56 ("TUFY) nohché dall'ar. 144-quingules del Regolumento emiitenil che

configures lu sussistenza di rapperti ol colsgamento fra uno o pil soci di fifefimento e uno o

pliy soct di rinoranza almeno nells seguenti ipolesi:

) rupporl] di porenlela;

k) upportenona ol nedosdmo gruppo;

¢} rappottl of contrafio fra una socletd o coloro che la controliano congluntamente;

d) ruppom di collsgarnonte dl sen:l dellarlicolo 2359, comma 3 del codice civile, anche con

soyysitl uppurlenonli o medesitne gruppo;

o) swelgimonto, da porte di un soclo, dl funzionl gestorie o direftive, con assunzione df
rsponsabillits stratogicho, nellormblifo di un gruppo d appoartenenza di un dlfro soclo;

f| udeslone ad un medatimo patto parasociale previsto doliarficolo 122 del Testo unico
avenle ad oggetio adonl dolfermilfente, di un conlrollants dl quest'ultimo o di una sua

conirollaig,
o dofle ¢lé sopraciiate raccomandazion! Consob (comunicazione n. 9017893 del 26 febbralo

2007)

DICHIARA/DICHIARANO

- Vassonza di rapporti di collegarento efo di relazionl significative - di cul all'art, 144-
quingules del Regolaronto Emliitont] - con soci che - sulles base delle comunicazion! delle
partecipodonl dlevanil di cul allforf, 120 del D. Lgs. n, 58/1998 (TUF) o della pubblicazione
dol palll parasoclall af sensf deliart, 122 del madesimo Decrefo, rilevabill In dota odiema
sul slto Informot dolla Consob - dotongano anche congluntamente una partecipazione dl
cohirolle o di maggloranza relative;

~ dlImpognars o produrre, su richlesta dl Madiobanca $.p.A., I documentazione idoned o
confermare la veridichid del dall dichicrafi;




MEDIOBANCA

- di Impegnarst a rendere una nuova comunicazione sostituliva della presente, qualora
I'attuale situazione dovesse madificarsl.

Luogo e data, LANDRSA, 2. o TToles 2020

i

Partner and Chief Investment Officer

/ﬁ Roil}g %, Executlve Dlrector
Novalor Capital Ltd,
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Allegato 1 - DICHIARAZIONE DI ACCEITAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA NOMINA DEL
COLLEGIO SINDACALE

Il softoscritto GEP‘A’ Q‘M 4/06"0‘—5/'\&‘\" , resldente «a

ROM4 . nato a "R oA Il A% Jp AR, candidato alla
nomina di sindaco effettivo/supplente di Medlobanca $.p.A. da parte dell'Assemblea
ordinaria degli azlonisti convocata, in unica convocazione, per il glorno 28 ottobre 2020, di
sensl delle disposizioni vigentl

DICHIARA

dl acceditare la suddetta candidatura e I'eventuale carica dl sindaco effettivo/supplente di
Mediobanca e pertanto, sotto la propria responsabllitél a tutti gll effetti dilegge:

d. che a suo carico non susslste, a termint della normativa vigente e dello statuto, alcuna
causa dl inelegglbilitd, decadenza ovvero di incompatibilitt a ricoprire la carica di
Sindaco di Mediobanca;

b. di non essere candidato In altra lista per la nomina dl sindaco di Medlobanca;

c. di essere In possesso dei requlsitl prescrilti dalla normativa vigente e dallo statuto per la
carica di sindaco di Mediobanca;

Vd
d. )IZ]\ di essere ]  dinonessere

iscritto al Registro del revisori contabili Istituito presso il Ministero della Giustizia e di aver
esercltalo I'aivitd direvislone legale per un periodo non Inferlore a tre anni;

e. in assenza del requisito di cui al punto precedente, di aver maturato un'esperienza
complesslva dl almeno un triennio nell'esercizio di una o piv delle seguent! attivita:

[] attivita di amministrazione o di controllo ovvero compili direttlvl presso societd di
capitali che abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro

] attivita professionall o dl Insegnamento universitarfo di ruolo in materie gluridiche,
economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti all' attivitér della
Banca?

|:| funzioni dirigenziali presso entl pubblicl o pubbliche amministrazionl operanti nel settor
creditizio, finanziarlo e assicurativo o comunque in selfori strettamente attinenti a
quello dl attivitd della Banca!

f. conriguardo airequisiti di professionalitd e alle raccomandazioni espresse In proposito dal
Collegio Sihdacale in carlca nella "Relazione sulla composizione quali-quantitativa”, di
essere In possesso dl almeno tre delle seguenti competenze:

[] conascenza del business bancari e finanziar in cui opsra |l Gruppo Mediobanca:
Corporate Investment Banking, Wealth Management, Consumer Banking;

38l Intendono streltamente ailinentl all'aliivity della Banca le alliviles df cui all‘art, | del Testo Unico Bancarlo,
nanchs la prestazione di servizi dl Inveslimentao o la gestione colletliva del risparmlo, come definite entrambe dal
D.Lgs. n. 58 el 1998




MEDIOBANCA

Ei Competenze giuridico-economiche, socletarie e dl regolamentazione;
[] Govemance e assettl organizzativl nelle banche;

E:‘ Governao dei rischi e sistemi di conlrollo;

JE: Compliance e Audit Interno; Contabllit,, bilancio e audit;

7
] di essere g\ dl non essere

In possesso di competenze In ambito di slsteml informativi, sicurezza e nuove tecnologie
funzionali al settore bancario e finanziario;

. di essere ih possesso del requisitl di onorabilita previsti dalla legislazione vigente e di
indipendenza previsti dall’art. 148, commia ferzo, del D.Lgs. 58/78;

dl essere [[]  dinonessere
in possesso dei requisil di Indipendenza previstl dallo Statuto per gli Amministratori;

dl aver fornlto le Informazioni richieste da BCE per la valutazione del possesso dei requisiti
dl correttezza e dell'esistenza dl eventudli conflittl di interesse;

. E/dl non ricoprire cariche in imprese o gruppl di Imprese concorrent! al sensl dell'art. 36
del D.L. n. 201/2011, convertito dalla Legge 214/2011, operanti nel mercato di crediio
assicurativo e finanziario;

ovvero

[] diricoprire cariche in imprese o gruppi di imprese concorrenti af sensi dell'art, 36 del
D.L. n. 20172011, convertito dalla Legge 214/2011, operanti nel mercato di credito
assicurativo e finanziario con riserva di comunicare entro 90 giomni dalleventuale nomina
lopzione esercitata ai fini di non Incomere nel divieto,

dl non ricoprire cariche in organi diversl da quelli di controlle in altre socletd del Gruppo
nonché In societd nelle quali Mediobanca detenga, anche indirettamente una
partecipazione strategica come quaiificata dalle Disposizioni di Vigilanza della Banca
d'ltalla {Assicurazioni Generall) né di ricoprire I'incarico di Conslgllere di Amministrazione,
dirigente o funzionarlo In socletd o entl, ovvero comunque di collaborare alla gestione dl
imprese che operino, direttamente o indirsttamente, ed anche per mezzo di societa
controllate, negll stessl settori di Mediobanca:

di poter dedicare adegualo tempo dllo svolgimento dell'incarico di Sindaco di
Mediobanca;

. di non superare i limiti al cumulo degli incarichi dl amministrazione e controllo previsti
dall'art. 148-bis del D.Lgs. 58/%8;

. di non superare | limiti al cumulo degli Incarlchi previsti dall'art. 91 della CRDIV;

[0 diessere >{< di non essere

attualmente pubblico dipendente ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 165/2001 e
successive modifiche e integrazioni e di beneficiare delle esimentl al finl dell'eventudle
svolgimento  dell'incarico  di Sindaco ovvero di aver richieslo dlla Pubblica
Anmminisirazione la previa autorizzazione per I'eventuale svolgimento dell'incatico;




q. di aver preso visione dellinformativa sull'utlizzo del dati personall da parte di Mediobanca
al sensi degll arit. 13 e 14 del Regolamento UE 2014/679 e di autorizzare, la pubbllcazione
della presente dichlarazione nonché di futta la documentazione allegata con le modailltd
richieste dalle disposiziont applicablll,

Il sottoscritto sl Impegna altresi, se richlesto, a produrre la documentazione idonea a
confermare la veridicitd del dati dichlarafi, nonché a comunicare evenluali fafti che

doveassero modificare Il contenuto della dichiarazione resa.
/ﬁ]&‘fédb__—\"

Luogo edata ..l OLUJQ? 30/125/2020
AL (

\"1..\____,1

Curriculum vitae
Elenco delle cariche agglomate alla data di dichiarazione

Queslionari Fit & Proper




CURRICULUM VITAE OF GERARDO LLONGOBARD]

Born in Rome on July 17, 1958.

Graduated with honors in Economics from the University “la Sapienza” of Rome, is Chartered
Accountant (Dottore Commercialista) since 1984. Fair command of English and French.

Certified Auditor (since 12.04.1995). Technical Consultant for Civil and Corporate Matters and for
Criminal Matters always.

Founding pariner of Studio Legale, Tributario e Internazionale “Puoti, Longobardi, Bianchi” - Tax
and International Law Firm headquartered in Rome, Italy, specialized in tax consultancy for
companies and public bodies of national interest, and entitled for the patronage in the Tax Court.

As corporate advisor he has participated in many M&A transaction for national and multinational
primary groups.

He is often appointed by the Court as expert for corporate, tax and criminal litigation, as well as
Trustee in Bankruptcy and Receiver.

Special Commissioner of two major companies in economic crisis, on the appointment of the Italian
government from February 2016.

Chairman and member of the Board of Statutory Auditors of companies and public entities.

Lecturer in many courses and seminars organized by public institutions (INPS, Chambers of
Commerce, territorial Order of Chartered Accountants), public administration and by companies of
relevant national interest.

Former teacher at the Master Tax IPSOA and at the College of the Financial Guard; he has
participated as an organizer and public speaker for seminars for the Financial Administration.

Teacher at the School of Economics and Finance “Ezio Vanoni”; he has held courses on tax matters
in different Tax Authority headquarters.

Author of numerous articles of corporate tax on the specialized.

Independent lecturer at the Institute of Accountancy at the University "La Sapienza" of Rome from
1987 to 2002 on the following courses: General and Applied Accounting I, Business Economics,
Economics Group and Corporate Mergers.

Lecturer of Assessment techniques of companies and financial tools in the University “Cattolica del
Sacro Cuore” of Rome for academic years 2015 -2017.

1 . ﬁ
=



Vice President of the Chartered Accountants Order of Rome and President of the Direct Tax
Advisory Board established in the same Order from January 2000 until October 2007,

President of the Professional Training School for Practitioners Accountants Order of Rome from
2000 to 2002.

President of the Chartered Accountants Order of Rome from October 2006 until December 2007.

After that, with the merger of the Chartered Accountants Order with the Professional Accountants
Order he was elected President of the Chartered Accountants and Professional Accountants Order in
Rome for the period from January 1% 2008 to December 31 2012,

President of the National Council of Chartered Accountants and Professional Accountants from 31
July 2014 to 14 February 2017.

Rome, October 02, 2020

Gerardo Longobardi




CURRICULUM VITAE DEL DOTT. GERARDO LONGOBARDI
Nato a Roma il 17 luglio 1958.

Laureato con lode in Economia e Commercio presso 1’Universita di Roma “La Sapienza”, ¢ Dottore
Commercialista dal 1984 e Revisore Legale (dal 12.04.1995). Discreta conoscenza della lingna
inglese e francese.

Iscritto nell’Albo dei Consulenti Tecnici nonché nell’Albo dei Periti in materia penale presso il
Tribunale di Roma.

Socio fondatore dello “Studio Legale, Tributario e Internazionale Puoti, Longobardi, Bianchi” con
sede in Roma, si occupa prevalentemente di consulenza fiscale e societaria di societa ed enti pubblici,
anche di rilevante interesse nazionale, nonché del patrocinio innanzi alle Commissioni Tributarie.

Ha partecipato a numerose operazioni straordinarie relative ad importanti gruppi, sia pubblici che
privati.

Ricopre la carica di Commissario Giudiziale e Curatore fallimentare in diverse procedure concorsuali.
Ha ricoperto incarichi di CTU e CTP in contenziosi societari, tributari e penali.

Dal febbraio 2016, su nomina del Governo Italiano, ¢ Commissario Straordinario di due grandi
imprese in crisi.

E’ Presidente € membro di Collegi Sindacali di societa nonché Presidente € membro di Collegi dei
Revisori di Enti pubblici e privati.

Gia docente in corsi e seminari organizzati da Enti pubblici (INPS, Camere di Commercio italiane,
Ordini territoriali dei Dottori Cominercialisti e degli Esperti Contabili), Amministrazioni pubbliche
e Societa di rilevante interesse nazionale.

Gia docente presso il Master Tributario IPSOA e presso la Scuola Superiore delle Guardia di Finanza,

ha partecipato, in qualita di organizzatore e relatore, ai seminari di aggiornamento presso gli Uffici
dell’ Amministrazione Finanziaria.

Quale docente presso la Scuola Superiore Economia e Finanze “Ezio Varnoni”, ha tenuto corsi su
argomenti fiscali presso le sedi dell’ Agenzia delle Entrate di diverse Regioni.

Autore di numerose pubblicazioni su argomenti di carattere fiscale e societario sulla stampa
specializzata.

Ha collaborato con I’Istituto di Ragioneria dell’Universita “La Sapienza” di Roma dal 1987 al 2002
relativamente ai seguenti insegnamenti: Ragioneria Generale ed Applicata I, Economia Aziendale,
Economia dei Gruppi e delle Concentrazioni Aziendali.

Professore a c. relativamente all’insegnamento di Tecniche di valutazione delle aziende e degli
strumenti finanziari presso I’Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma per il biennio 2015/2017.



Vicepresidente dell'Ordine dei Dottori Commercialisti di Roma e Presidente della Commissione
Imposte Dirette del medesimo Ordine dal 2000 al 2006.

Presidente della Scuola Praticanti Dottori Commercialisti dell’Ordine dei Dottori Commercialisti di
Roma dal 2000 al 2002.

Presidente dell’Ordine dei Dottori Commercialisti di Roma dal 30 ottobre 2006 al 31 dicembre 2007.

Presidente dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Roma per il periodo 1°
gennaio 2008 - 31 dicembre 2012,

Presidente del Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili per il periodo
31 luglio 2014 - 14 febbraio 2017.

Roma, 02 ottobre 2020

Gerardo Longobardi




Incarichi di Amministrazione e Controllo di Gerardo Longobardi alla data del 2 ottobre 2020

Societa Carica Inizio incarico
Brunella Cucinelli S.p.A. Componente del Collegio Sindacale dal 16.06.2011*
Bulgari S.p.A. Presidente del Collegio Sindacale dal 18.04.2008**
British AmSe chn Tobacco Presidente del Collegio Sindacale dal 18.04.2014
Federcalcio Servizi Srl Presidente del Collegio Sindacale dall’11.05,2018
G GG OIS Presidente del Collegio Sindacale dal 19.06.2019
(gruppo FF.5S.)
HID S.p.A. Presidente del Collegio Sindacale dal 06.11.2001
T-E.R. - Tavolo Editor] Sindaco Unico dal 19.05.2016
Radio Srl
P.ER. - Player Editor] Sindaco Unico dal 23.07.2019
Radio srl
ilaentre I\{awgaz;one Commissario Straordinario dal 19.02.2016
S.p.A. in AS.
Siremar S.p.A. in A.S. Commissario Straordinario dal 19.02.2016

*dal 16.06.2011 al 20.04.2017 Presidente del Collegio Sindacale. Da quest’ultima data ad oggi, componente
del Collegio Sindacale.

**dal 18.04.2008 al 18.04.2011 componente del Collegio Sindacale. Da quest’ultima data ad oggi, Presidente
del Collegio Sindacale.

Roma, 02.10.2020
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